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Bylderup, den 5. februar 2025

Magade 1 Feellesbestyrelse for Bylderup Skole og Bornehus

Onsdag den 19. februar 2025
kl. 17.30 — 20.00

Maeodeleder: Cecilie
Afbud: Ole, Magnus,

Dagsorden: ' Referat:
1. Godkendelse af dagsorden:
K1.17.30-17.35 Godkendt.
2: Meddelelser: Meddelelser:
a) Formand: Formand:
b) Medarbejderrepraesentanterne: Bylderup og Ravsted skoler holder naste for—
bornehave, skole mandsmede sammen.
¢) Elevradet:
d) Ledelsen: Medarbejderrepraesentant:
bernehave, skole Skole:
Der er gang i planleegning af uge 12, der er em-
kl. 17.35-18.05 neuge. Mellemtrinet skal arbejde med Gren-

land. indskolingen veelger selv emner. Udsko-
lingen arbejder med projekter.

Forbereder fastelavn.

Skole og bernehavens AMR/TR og skoleleder
har veeret til tema dag om et godt psykisk ar-
bejdsmilje.

Tidlig tysk skal tages af timebanken.

Der arbejdes med ideer til co teaching og stette
af de svageste elever.

Bernehave:

Forbereder fastelavn.

Ny struktur i bernehaven, der er bl.a. dannet
grupper pa tveers af rod og gren gruppe. Det er
spendnede og det foregar om formidagen.
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Elevradet:
Har ikke haft made.

Ledelsen:

Bernehave:

Det ”kompetence forleb” der blev omtalt pa
sidste mede, bliver for Bleekspruttens vedkom-
mende 1 2026.

Vi folger som for omtalt barnetallet meget
ngje:
e Pr. 1.2.25 har vi 48 bern i institutionen
— fordelt med 6 sma bern og 42 berne-
havebgm.
e Strukturen med en mindre "bernehave
gruppe” pa Red fungerer godt.
e FEt bernehavebarn flytter til Tender
kommune.
e FEtnyt bernehave barn starter 1. april.

Skole:

Den igangvarende auktion har solgt for ca.
20000 kr. Det har varet en spaendende proces
og vi gor det evt. igen.

Der er kommet aflagte mebler fra Feldsted
skole til indskoling og mellemtrin.

Skolen har faet 170 000 kr. til lyddeempning i
klasselokalerne.

Vi er godt 1 gang med planlagningen af neeste
skoleér.

Seren fortalte lidt om arbejdet med de nye til-
tag 1 forhold til f.eks. kortere skoledag og dob-

beltlerer timer.

Der er sggt om nye bustider.

3: Forzldretilfredshedsundersogelse
2024 - bernehaven

Kl. 18.05 —18.20.

Line gennemgik i grove treek undersggelsen.

Vi har valgt at arbejde med to punkter:
» Understgttelse af dit barns sproglige
udvikling.

¢ Informations niveauet om dit barns
hverdag i bgrnehaven




Prgve handling:
« Dokumentation med billeder pd AULA
fra hver gruppe en gang ugtl.
o Dagligt "skriv” i garderoben “fra da-
gen der gik”

e Der er lavet sproggrupper med "fler
sprogs” bgrn pa Grgn gruppe og i
Blaekhuset (Anette og Sine)

Hvordan evaluerer vi og hvornar?

e Drgftes pd de kommende personale-
mgder.

e Forslag: Spgrgeskema, skriv p& AULA,
OSV.

Det kunne veere en god ide, hvis foreeldrene i
undersggelsen har mulighed for, at uddybe
deres svar.

4: Horingssvar:

Berne- unge- og familiepolitik

Droftelse og beslutning om tilbagemelding.
Bilag

Kl. 18.20 - 18.40

Abenré kommune vil lave en ny bgrnepolitik.

Stik ord:
e Omdrejnings punktet vil bl.a. veere tryg-
hed og fellesskab.
o Deltagelsesmuligheder for alle berm og
unge.

e Bornesyn

Aftale:
Vi neerleser materialet og overvejer hvad det
vil betyde for os.

Vi beslutter pé neste mede ordlyden pé et ho-
ringssvar.

5. Arsberetning:
Kl. 18.40 —19.00

Den 20. marts.

Cecilie og Seren har vaeret 1 gang med at plan-
leegge, hvordan de vil gore det.

Forskellige input fra bestyrelsen — Cecilie har
taget noter.

6: Legeplads:
Opdatering

Malene fremlagde, hvor langt arbejdsgruppen
er.
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Kl.19.00-19.10

Den rede trad og tema vil vaere ”Alandet i
greenselandet”

Det skal munde ud i, at vaere et faellessamlings-
punkt for alle aldre.

Det er et speendende projekt.
Der skal sgges fonde og arbejdsgruppen ser lg-

bende pa tidsperspektivet og prioriterer hvor
man skal ga i gang.

7: Principper:
Klassens tid og drift og planlaegning

Kl1.19.10-19.40

Alle steder, hvor der star ”Skolebestyrelsen”
eendres til “faellesbestyrelsen”

Feelles for alle principper er, at de principper
der er blevet @&ndret, preesenteres for skolens
medarbejdere. :

Princip for Bylderup skole om budget og
budget styring:

s (Gennemgéet:

e (Cecilie har noteret eendringer.

Princip for Bylderup Skole om fagfordeling
og Princip vedr. leererteam:

Droftelse om hvorvidt de to principper kan
skrives sammen.

Umiddelbart er det to forskellige ting.

Aftale:

Elisa tager de to principper med til leererne og
laver sammen med dem et forslag til formule-
ring.

De forholder sig til om de to principper kan
skrives sammen eller der forsat skal vare to
selvstaendige principper.

Herefter godkender bestyrelsen.

”Klassens tid” — der skal vere en dialog med
leererne. Herefter kan vi drefte om der skal la-
ves et princip.

8: Status:
Trivsel
@konomi
Kommunikation

Kl. 19.40 - 19.50

Trivsel:

Klassetrivsel er et vaerktej der kan tilkebes, Der
er mange muligheder og Seren har tegnet en 8
ugers praveperiode.




Uonsket og uacceptabel adfcerd — det er vigtigt,
det bliver bredt ud til klasserne og eleverne. (Se
referat fra sidste mede)

Kommunikation:
Der har veaeret ekstra foreldremeder 1 udskolin-
gen.

9: Punkter til nseste mode:

e Horingssvar - se pkt. 4

e Principper

e ”de 33 initiativer” — Der skal veere
god tid til dette punkt.

e Arsberetning.

Kl1.19.50-19.55

10: Eventuelt:
Neaeste mede 17.03.2025 kl. 17.30

Kl. 19.55 -20.00







