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Bylderup, den 18. februar 2026

Made i Faellesbestyrelse for Bylderup Skole og Bornehus

Onsdag den 25. februar 2026
kl. 17.30 —20.00

Magadeleder: Martijn
Afbud: Malene, Marie Louise,

Dagsorden: Referat:
1. Godkendelse af dagsorden:

Kl1.17.30-17.35

2: Meddelelser: Meddelelser:
a) Formand:
b) Medarbejderreprasentanterne: Formand:
bernehave, skole e Udviklingssamtale med skolechefen. Et
¢) Elevradet: godt og spaendende mode.
d) Ledelsen: ¢ Der blev bl.a. snakket om skolens resul-
bernehave, skole tater.
e Trivslen blev dreftet. Der blev snakket
kl. 17.35 - 18.05 om hvordan der er arbejdet med trivsel.
e Der bor vaere mere fokus pé overgang
ml Ravsted og Bylderup.
e Der kommer nye regler 1 forhold til sko-
levaegring.

e Der bor vaesentlig flere elever i distrik-
tet end dem vi far. Hvad kan bestyrelsen
gore, for at fa flere til at valge skolen.
(f.eks. nye familier der flytter til byen).

e Rengering droftet.

Forzldremeoder:

Medarbejderne skal vere opmarksomme pa at
overholde tiderne. Der er en snak om, at mo-
derne traekker ud.

”Bodernes Bageordning” droftet.




Medarbejderrepraesentant:

Bernehave:

Har holdt fastelavn — en af vores fine traditio-
ner, som vi vaerner meget om.

Vi gver sange pa forhand, slar katten af tenden
0sv.

Har haft en hyggelig uge 7. (vinterferie)

Vi har stadig vores mini bibliotek. Det bliver
flittigt brugt. Begerne skiftes ud ca. hver anden
maned.

Skole:
Fastelavn — en fantastisk dag.

Godt i gang med at planlegge alternativ uge.

Har desveerre haft et par fald ulykker pga. sne
og is. Det er problematisk at fa saltet alle ste-
der, vi har et stort omrade.

I gang med 2. runde af foreldremeder. Bl.a. har
SSP veeret i en klasse. Hvor der blev fortalt om
sociale medier.

4. og 6. klasse har veret til salmesangsfinale.

2. og 3. klasse har vaeret pa naturskolen.
Udskolingen har ogsé vearet ude af huset.
Der har veeret wolley turnering for udskolingen.

Elevrad:
e Planlegger paskefrokost.
o Der skal laves video der skal vises til
arsberetningen.
e “Foreningen danske skoleelever” kom-
mer og laver workshops.

Ledelsen:

Bernehave:

¢ Line er stadig mest i Barnehaven.

e Der er nye barn pa vej 1 lobet af foraret.
Det hjzelper desveerre ikke pé vores bor-
netal, idet der er et par bern der er fra-
flyttet byen.




Budget og budget styring ogsa under andre do-
kumenter.

Konklusion er at vi er igennem alle de gamle
dokumenter.

Der skal laves princip for mobil fri skole
Og f=zlles arrangementer med foraeldre.

6. Planleegning arsberetning

Kl. 19.00 - 19.15

Martijn gennemgik punkter han vil be-
rore 1 sin “tale”

Seren siger noget fra ledelse/skole
Line siger noget fra Bernehaven.

Ina fortzeller lidt om status pa legeplad-
sen.

7. Valg til bestyrelse:

Kl. 19.15-19.30

Bo er pé valg og modtager genvalg.
Ovrige pé valg: Se referat fra januar
2026.

Seren gennemgik valg processen.
Valgbestyrelse: Seren og Martijn

Opstillingsmede: Den 16. april 16.30

8. Status:
Nzeste skolear
Trivsel
Verdier
Legeplads

Kl1.19.30-19.45

Neaeste skolear:

Der skal kigges pa den made vi fordeler
timebank timerne.

Der skal vaere to voksne i alle 0. klasser
— det lgser vi internt.

Vi har en indsats med at styrke vores
elevers leesning. Der laves en lektie/
leese cafe.

Junior mesterlaere: Skal ligge pa de en-
kelte skoler fra naeste ar. Der skal derfor
laves en junior mesterlere. Vi skal finde
et tilbud der passer til os.

Seren har vaeret til infomede pa Ravsted
skole, hvor han fortalte om udskolingen
pa Bylderup Skole.

Seren inviterer skolelederen fra Ravsted
skole, hvor de aftaler hvordan vi kom-
mer 1 mél med at overholde det princip
vi har 1 forhold til samarbejdet med
Ravsted.




e Vi starter det neuro paedagogiske efter-
uddannelsesforleb i naeste uge. Det gla-
der vi os til.

e Bornehaven har faet Ipads til alle fast-
ansatte medarbejdere.

Skolen:

e Der har varet en del sygdom — vi méa
bare sige at vi har et personale der er
lgsningsorienteret.

e Har haft en teknologi forstaelses work-
shop for larere fra de andre skoler 1
kommunen. Det var en fantastisk efter-
middag.

3: Budget 2026:

Kl. 18.05 - 18.25

Budget for bernehave dreftet.

e Sgren forklarede baggrunden for bud-
gettet.

e Forventede ekstra midler til dagtilbud i
Abenri kommune droftet.

Budget for skolen dreftet:

e Sgren forklarede baggrunden for bud-
gettet.

Begge budgetter folges ngje.

Obs: Seren underseger hvad der ligger under
“refusion”

4. Princip vedr. bern der forlader berne-
haven i utide:

Kl. 18.25-18.40

Godkendt.

5. Status principper:
Opdateret liste udsendes

Kl. 18.40 - 19.00

Under dokumenter skal der laves en fane med
“gvrige dokumenter”:

F.eks. skal forretningsorden, anti mobbe stra-
tegi, undervisnings organisering og ordensreg-
ler skal ligge under gvrige dokumenter.

Nyt dokument — hygiejne skal ogsa under do-
kumenter.
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Trivsel:

Seren refererede fra en episode i udsko-
lingen.

Veerdier:

Plakaten er ikke faerdig. Skal vaere feer-
dig inden &rsberetningen.

9: Punkter til naeste mode:

e Mobil fri skole — Martijn laver et ud-
kast.

e Princip for feelles arrangementer — Mar-
tijn laver et udkast.

e Hvordan kan vi lave reklame for sko-
len? Skal der laves en brochure.

e invitere skolechefen til en snak om ren-
goring?

KI. 19.45-19.55

10: Eventuelt:
Neeste made 24. marts 2026 k1. 17.30
KI1. 19.55-20.00

Var opmaerksom pa at opdatere skolens
hjemmeside.

En positiv historie fra en ekstern under-
viser der har vearet i udskolingen.
Opmarksomhed pé, hvordan vi preesen-
terer skolen. F.eks. er vi lektie fri eller
ej. (obs. pd hjemmesiden)
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