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Bylderup, den 6. august 2025 .

Maede 1 Fellesbestyrelse for Bylderup Skole og Bornehus

Torsdag den 7. august 2025
kl. 17.30 — 20.00

Maedeleder: Martijn

Afbud: Ole
Dagsorden: Referat:
1. Godkendelse af dagsorden:
Kl. 17.30-17.35 Velkommen til Mie.
Referat godkendt.
2. Opstart og modeplanlaegning:
Kl 17.35-17.50 Praesentationsrunde.
Meder:
Megdet planlagt til den 1. okt. flyttes til 9. okto-
ber.

Medet den 17. juni flyttes til den 16. juni.
Martijn minder om at vi kender datoerne til det
kommende &rs meder, han opfordrer til vi kom-
mer til mederne og ikke tager imod andre mere
spendende invitationer.

Han minder om tavshedspligt.

Martijn italeseatter nedvendigheden af at vi alle
hjelper med at holde dagsordenen.

Kursus for nye bestyrelsesmedlemmer er forst 1

2026.
2: Meddelelser: Formand:
a) Formand: o Holdt kaffe made med Seren og Line og
b) Medarbejderreprzaesentanterne: forberedt medet.
bernehave, skole e Formandsnetverksmode den 27. august
¢) Elevradet: 1 Stubbak.

Medarbejder repraesentant:
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d) Ledelsen:
bernehave, skole
kl.17.50 — 18.15

Skole:

Bernehave:

Ferie pé skift bade born og voksne.

Sagt farvel til de kommende 0. klasses
bern.

Sagt goddag til to nye bern. De er begge
pa gron gruppe.

Dorthe fortalte, hvordan feriedage fore-
gar.

De fleste born vender tilbage pd mandag.

God start med godt humer og god stem-
ning.

Der har veret travlt, der er brugt meget
tid pé rengering.

Der har veeret peed. Rad og fasemeder.
Rigtigt godt foredrag i gér, emnet var
“barnesyn” foredraget var for alle med-
arbejdere 1 skolen. Aftenen blev udvidet
med et socialt arrangement efterfol-
gende.

Elisa viste elevernes kasser, de er slidte.
Der er forslag om, at vi investerer i nye
kasser til alle elever.

Ledelsen:

Bernehave:

To nye bern 1. september

Arbejder med strukturen for det kom-
mende ar.

Line har varet til mede med dagtilbuds-
chefen. Der blev bl.a. droftet faglig le-
delse.

God opstart. Man kan merke bade
energi og humer.

Sluttede skoledret af med et socialt ar-
rangement for alle medarbejdere.

Skole og SFO har haft det storste fald i
sygefravaer 1 kommunen.

To nye elever. Entil 6. klasse og en til 9.
klasse.

Der stopper tre unge medarbejdere. (to 1
bernehaven og en péd skolen) De skal
lese henholdsvis til peedagoger og larer.
Vi har faet en opsigelse fra en laerer.

3: Okonomi:
Bilag folger

Bernehaven:




KI. 18.15 - 18.35.

e Soren gennemgik bernehavens budget,
det er stadig 1 minus. Det er dog blevet
mindre idet vi har faet nye bern og to
paedagogmedhjalpere starter uddan-
nelse.

Skole:
e Seren gennemgik skolens budget.

e Der er brug for ekstra midler p4 inven-
tar og ['T-udstyr.

e Det samme gelder bygninger/vedlige-
holdelse.

Det vil der komme mere om pa det kommende
mode.

4. Forzeldremeder:

Trivsels kommissionens anbefaling
Fordeling af datoer - indhold

Kl. 18.35-19.20

O. klasse: Der er ikke en dato endnu. Foraldre-
reprasentant: Ina

Indskoling: Den 25. august. Foraldrerepresen-
tant: Ole

Mellemtrin: Den 14. august. Foraldrerepresen-
tant: Bo

Udskoling: Den 19. august. Foraldrereprasen-
tant: Martijn

Hvad siger bestyrelsen pa mederne - stik-
ord:
e Bestyrelsens funktion — "Hvad laver vi”
o Trivsel
e Forzldre henvendelser — Hvad kan be-
styrelsen tage sig af og hvad skal rettes
til ledelsen?
» Respekt for skolens inventar.
e Opfordre forzldrene til at stotte skolen i
arbejdet med de 7 anbefalinger.
e Legepladsen
e Bakker op om mobilfri skole.
e Bak op om klassens arrangementer,
aben hus dage, juleklip osv.

Spontant forslag om: “eftermiddagskaffe med
ledelsen” et par gange arligt er vedtaget.

Forste emne kunne vaere de 7 anbefalinger.

De 7 anbefalinger legges pd AULA.




5: Ny strategi for skolevaesenet i Aaben-
raa Kommune

Forelgbig information

19.20-19.30

Seren fortalte om den strategi vi som Abenré
kommune skal arbejde efter, nar den bliver
godkendt.

Det er forste udkast, nar strategien bliver god-
kendt, sendes den ud til bestyrelserne.

Seren gennemgik kort: Vision for feelles barne
og ungesyn.

Han laegger vaegt pa, at foreeldrene har det over-
ordnede ansvar 1 bernenes liv.

6. Status:
Trivsel
K1.19.30 —-19.40

Vores nye trivselskoordinator er kommet godt 1
gang.

7. Princip til godkendelse:
Skole-hjem-samarbejde
Droftet p4 medet 1 juni
Bilag

Kl. 19.40-19.50

Princip vedr. skole-hjem-samarbejde: God-
kendt.

Neeste princip vi skal arbejde med:
Princip for Bylderup skole om prover-tests mm.

7: Punkter til naeste mede:

Kl. 19.50 — 19.55

e Principliste klar.
Ansezettelse:

Hvem lzeser ansegninger: Mie, Malene, Bo,
Elisa, Seren, Line, Martijn,

Samtaler: Elisa, Seren, Line, Bo, Martijn, Ole?

Samtaler den 3. september. 16.30 — 19.30

8: Eventuelt:
Naste made 9. oktober 2025 k1. 17.30

Kl. 19.55-20.00

Bestyrelsen opfordrer til at vi genoptager arbej-
det med verdierne.
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